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La revista del 

Cuerpo de 

Agentes 

Forestales 

En este número: 

La cifra debería haber sido 50 pero diferentes 

controversias a lo largo del dilatado proceso se-

lectivo ha ocasionado que la cifra se reduzca en 

más del 10% algo inasumible. Esperamos con ur-

gencia que se agilice las 91 nuevas plazas y la 

incorporación de los JUs a los que felicitamos.     

Y al nuevo JCAF le deseamos saber hacer. 
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http://www.fspmadridugt.org/Sectores/

forestales/forestales.htm 

http://www.facebook.com/profile.php?

id=100002513477258 

http://twitter.com/#!/UGT_CAF_MADRID   

Como resultado del buen trabajo desarrollado du-

rante años por el Cuerpo de Agentes Forestales de 

la Comunidad de Madrid en la investigación de deli-

tos en biodiversidad e incendios forestales.  

En el año 2023 tuvieron lugar jornadas técnicas con 

la asistencia diversa de Fiscalía de medioambiente 

de la Comunidad de Madrid e integrantes de la Fis-

calía Estatal, en las que se abordó la casuística de 

este tipo de delitos y el balance de las investigacio-

nes llevadas a cabo. 

Última Hora: ACADEMIA 

UGT-Forestales se consolida 

como la mejor  Academia In-

tegral para la formación de 

Opositores a Agentes Fores-

tales de la C. de Madrid.  

Más info  @UGT_CAF_Madrid 

ELECCIONES SINDICALES EN ABRIL 

Te necesitamos para que el Proyecto de UGT–

Forestales siga siendo mayoritario y fuerte 

En pocos meses serán las elecciones Sindicales. Momento de 

renovación y nuevas oportunidades. El CAF de Madrid lleva 

años marcando la línea de lo que debe ser un Cuerpo de Agen-

tes Forestales del siglo 21. Esto ocurre en buena medida por el impulso y tra-

bajo del Sindicato mayoritario. Es muy fácil criticar, ir a la contra y destruir… 

Ese nunca ha sido nuestro estilo, preferimos construir y trabajar y lógicamen-

te también nos equivocamos pero ahí están los resultados en forma de 

Acuerdo. Los avances logrados con el Acuerdo de 2018 y  con el Acuerdo de 

2021 están a la vista de todos. Son documentos que estudian y copian com-

pañeros de otras CCAA sean del signo sindical que sean. Por eso debemos       

     seguir pero ahora también nos renovamos y nece- 

         sitamos incorporar a nuevos compañeros y compañe-   

         ñeras te esperamos porque sin ti esto no sería posible 

http://www.facebook.com/profile.php?id=100002513477258
http://twitter.com/#!/UGTforestales
http://www.fspmadridugt.org/Sectores/forestales/forestales.htm
http://www.fspmadridugt.org/Sectores/forestales/forestales.htm
http://www.fspmadridugt.org/Sectores/forestales/forestales.htm
http://www.facebook.com/profile.php?id=100002513477258
http://www.facebook.com/profile.php?id=100002513477258
http://twitter.com/#!/UGT_CAF_MADRID
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Editorial. BIENVENIDOS COMPAÑERAS Y COMPAÑEROS 

En este 2023 uno de los hitos más importantes en el CAF ha sido la incorporación de 

una nueva promoción de agentes. Aunque ha sido menos numerosa que lo que esta-

ba planeada, ha sido recibida por todos con gran alegría, pues la necesidad de agen-

tes en el Cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid es imperiosa. 

Una nueva promoción siempre proporciona además de personal, savia nueva, ilu-

sión, ganas, nuevos puntos de vista, nuevos conocimientos, diversifica el colectivo y 

en definitiva nos mejora. A todo eso le damos la bienvenida con los brazos abiertos 

porque os necesitamos. Somos un colectivo al que la falta de oposiciones ha castiga-

do mucho y ha provocado una media de edad elevadísima para un cuerpo operativo. 

En cuanto a las cifras de agentes, estamos lejísimos de lo que una comunidad tan 

rica como la Comunidad de Madrid debería tener. Para estar en la media nacional en 

cuanto a número de agentes por cada 100.000 habitantes, deberíamos ser 800 

agentes en la Comunidad. Y somos 240 con una media de edad superior a los 50 

años.   

Con ese escaso personal la Comunidad más rica de España pretende vigilar el medio 

ambiente que rodea a unas urbes donde viven casi 7 millones de personas que salen 

el fin de semana a disfrutar de la naturaleza y los espacios protegidos más visitados 

del país.  

Así pues, estamos contentos por esta nueva promoción  pero es una gota en un em-

balse casi vacío. Y estamos muy preocupados por el devenir del Tribunal que debe 

examinar las siguientes 91 plazas, tan necesarias para mantener un mínimo. 

Un grave problema es que este personal a día de hoy ya no cabe en la actual red de 

oficinas del CAF. Ni por espacio ni por condiciones.  

Sabemos que al más alto nivel político son conscientes de la situación y nos han pro-

metido actuar. 

 Seguiremos vigilantes, hace falta una apuesta seria por el CAF y por el servicio que 

da a los ciudadanos. Hace falta mucho personal en el CAF y necesitamos sitio para 

ubicarlos:   PLAZAS y OFICINAS  
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Retomamos el Día Forestal por la Peña del Arci-

preste de Hita en el límite de comarca del Escorial 

con Cercedilla y por donde tanto le gustaba pasear a 

nuestro compañero Víctor Santos. En ese día pri-

maveral nos acompañó un nutrido grupo de fa-

miliares y amigos. También volvimos a celebrar 

el Memorial Eduardo Alcalá.     

Seguimos luchando por la Ley Básica de Agentes 

Forestales.  

Seguimos en Unidad de Acción peleando por 

la Ley. Contra todo pronóstico. 

 

La creación del nuevo Gobierno de Coalición 

durante el otoño de 2023 retoma esta nece-

saria norma y coloca su aprobación entre sus 

prioridades.  

 

A la cabeza de esta Comisión estará una gran 

conocida por la profesión, Cristina Narbona. 

Toda la suerte y buen hacer, cada vez queda 

menos tiempo y la naturaleza lo necesita. 

UGT-Forestales seguirá trabajando para 

lograr la mejor Ley posible.  

21 de marzo de 2023: Recuerdos en la Peña Arcipreste  
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Tras nuestro 6º Congreso en La Rioja y el celebrado 

este otoño en Azores la próxima cita Mundial tendrá 

lugar en Francia muy cerca de Marsella.  

Animamos a todos los compañeros y compañeras a 

participar en estos encuentros de  una vocación que 

cuenta con más de 1 millón de Rangers por todo el 

Planeta. 

Sigue Mas Info: https://rangercongress.org/ 

Bienvenidos los compañeros y compañeras que han 

entrado en 2023 tras largos y penosos procesos 

Elecciones sindicales a la vista.  

En estas semanas celebraremos reuniones, Asambleas y 

visitas comarcales para preparar una nueva ejecutiva 

con compañeros y compañeras cargados de ilusión e 

ideas para seguir avanzando en el CAF.  

En el sentido profesional ya que nuestro Sindicato es un 

Sindicato Profesional de UGT Agentes Forestales y al 

tiempo logrando las mejores condiciones de trabajo. 

No dudes en afiliarte y ponerte en contacto con nosotras 

UGT-Agentes Forestales te necesita…! 

UGT siempre ha luchado por mejorar las condicio-

nes de trabajo de todos los empleados. Para noso-

tros una pieza clave en esta pelea ha sido la incor-

poración de nuevos ingresos.  Recordar que entre 

2005 y 2022 sólo entraron 38 plazas en la 1º opo-

sición en más 15 años. 

Eso ha provocado una media de edad elevadísima 

y al borde del colapso en el trabajo operativo de 

un recurso tan valioso y relevante hoy en día.  

Próximos Congresos 

Internacionales 
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Llegó  el 4 de octubre y como todos los años celebramos el día de nuestro 

patrón forestal, este año fue en el paraje Cerro del Corral, cercano al em-

balse de Navalmedio en Cercedilla. Paseamos por una de las tantas sendas 

que recorría nuestro compañero y amigo Víctor Santos, al cual recordamos 

afectuosamente este día junto a otros compañeros que dejaron huella de-

ntro del Cuerpo. 

 

Posteriormente 

nos reunimos pa-

ra disfrutar en la 

mesa con compa-

ñeros y amigos 

forestales. 

La Portavocía Estatal de UGT-Forestales se reune 

para reforzar su ejecutiva y trazar la hoja de ruta 

para aprobar la Ley Básica en 2024  

Breves 

 Patrón Forestal 2023, recordamos a nuestro compañero Victor  

UGT mayoritario  



Todo lo mejor para 2024  

 

RANGER DAY 

Volvimos a celebrar el día Fo-

restal Mundial a finales de ju-

lio. Unos meses antes UGT 

homenajeo a nuestros compa-

ñeros Víctor y Edu Alcalá. 
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El Gobierno dio instrucción para que los fun-

cionarios volvamos ya a las 35 horas. En 
Madrid seguimos esperando. Esperamos 
que ya se cumpla con la negociación del 
Acuerdo de funcionarios en 2024. 

Breves 

Nueva Jefatura del CAF 

Deseamos a la nueva Jefatura del CAF to-

do lo mejor. Acierto y sentido común en 

sus decisiones.  

Pasar página y diálogo, avance y respeto 

en el trato sindical. 

¿Para cuando las 35 horas? 



SERVICIOS FSP UGT 

DE MADRID 

Ser afiliada/o de un sindicato organizado y estructurado, 

como UGT, conlleva muchas ventajas, ente otros: 

SERVICIOS JURÍDICOS: Pensados y diseña-

dos para dar la mayor y mejor cobertura a 

los afiliados. Puedes acceder a ellos a 

través de tu Sección Sindical, Sector, 

Comarca o pidiendo cita previa. 

Además del Servicio Jurídico Laboral de 

carácter gratuito para las/os afiliadas/os 

con más de seis meses de antigüedad, 

dispone de un Área Jurídica para asuntos 

civi- les en condiciones económicas muy 

ventajosas en relación con los precios de 

mercado. Teléfono: 91 589 70 64 

 

ATENCIÓN PERSONALIZADA en tu propio Centro de 

Trabajo. 

INFORMACIÓN Y APOYO EN SALUD LABORAL: En la 

mayoría de los Centros de trabajo, a 

través de nuestras/os Delegadas/os de 

Prevención. Teléfono: 91 589 70 43.  

En esta WikiForest queremos recoger el 

homenaje a nuestros compañeros que el 

Congreso Mundial de Rangers celebrado 

en las Islas Azores. UGT Servicios 

Públicos Autonómico hará una aporta-

ción a la Asociación de Huérfanos. 

Gordon Miller y Víctor 

Santos, in Memoriam 

Seguim
os 

esp
era

ndo...
 


